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Quer ter uma trajetéria profissional gratificante? Outras pessoas podem ajudar,
mas sO depende de vocé. Aprenda a conhecer a si mesmo, a encontrar
oportunidades em reveses profissionais e a fazer do aprendizado um habito.
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5 modulos tempo médio de 7 materiais praticos 14 videos
contetido 3h30 e 5h +3 artigos

METAS DE DESEMPENHO

1.Identificar interesses profissionais, valores e habilidades para fundamentar
um plano de carreira sélido.

2.Desenvolver uma compreensao profunda de si mesmo, reconhecendo e
alinhando seus objetivos profissionais com seus valores pessoais.

3.Estabelecer e fortalecer redes profissionais, cultivando relacionamentos
que possam apoiar o crescimento e avanco na carreira.

4.Desenvolver agilidade de aprendizagem, adquirindo habilidades
necessarias para progredir eficientemente na carreira em um ambiente
dinamico.

5.Gerenciar obstaculos e reveses profissionais, desenvolvendo resiliéncia e
estratégias para superar desafios.
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OBJETIVO

Os participantes estarao capacitados a tragcar um caminho profissional alinhado com
seus interesses, valores e habilidades. Aprofundando o autoconhecimento,
construindo redes de apoio, adquirindo agilidade de aprendizado e desenvolvendo
resiliéncia, esses profissionais estarao preparados para enfrentar desafios e buscar
oportunidades de crescimento continuo em suas carreiras, contribuindo para o
sucesso individual e organizacional.

MODULOS FERRAMENTAS E MATERIAIS DE APOIO
e Moddulo 1: Seu plano de carreira e Entender os principais interesses
e Mddulo 2: Conhecer a si mesmo e Ficha de valores
e Moddulo 3: Buscar apoio e Avaliagao de habilidades
profissional e Peca ajuda profissional
e Mddulo 4: Aprender com e Praticar a capacidade de aprendizado
agilidade e Ficha para criar oportunidades de
e Mddulo 5: Superar dificuldades aprendizado
profissionais e Como se recuperar de um revés

GUIAS PARA DISCUSSAO

e Guia 1: Descobrir o trabalho que vocé ama
e Guia 2: Conquistar apoio para sua carreira

PLANO DE ACAO

» Os participantes tém a oportunidade de consolidar o conhecimento adquirido
durante o curso da Harvard e aplica-lo a sua realidade profissional.

» A autoavaliagdao proporciona uma visdo mais clara das areas de destaque e
daquelas que requerem desenvolvimento adicional.

APOS CONCLUIR O CURSO

Vocé obtém o seu certificado Harvard ManageMentor e sua Insignia para
compartilhar da plataforma Harvard para suas redes sociais.

O curso Gestao de Carreira é um dos 18 A
cursos disponiveis no Programa Harvard
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Duavidas? Fale conosco
Whats 11 3068-6214

E-mail: educa@gs1br.org n_




